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INFORMACIÓN relativa a la estructura ocupacional que contiene la integración de los recursos aprobados en el Capítulo de Servicios Personales de la Auditoría Superior de la Federación 2018.
Al margen un logotipo, que dice: Auditoría Superior de la Federación.- Cámara de Diputados.

INFORMACIÓN RELATIVA A LA ESTRUCTURA OCUPACIONAL QUE CONTIENE LA INTEGRACIÓN DE LOS RECURSOS APROBADOS EN EL CAPÍTULO DE SERVICIOS PERSONALES DE LA AUDITORÍA SUPERIOR DE LA FEDERACIÓN PARA EL EJERCICIO FISCAL 2018.

Con fundamento en los artículos 79, párrafo primero de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos; 21 del Presupuesto de Egresos de la Federación para el Ejercicio Fiscal 2018; 89, fracción III, 90 y 98 de la Ley de Fiscalización y Rendición de Cuentas de la Federación; 49, de la Ley de Coordinación Fiscal; 8, fracción V del Reglamento Interior de la Auditoría Superior de la Federación, se publica la información relativa a la integración de las asignaciones presupuestales aprobadas en el capítulo de servicios personales.

A continuación se presenta la estructura ocupacional que contiene la integración de los recursos aprobados en el capítulo de servicios personales, con la desagregación de su plantilla total, incluidas las plazas de mando, operativas de confianza y base, y el contratado bajo el régimen de honorarios, en el que se identifican todos los conceptos de pago y aportaciones de seguridad social, así como la totalidad de las plazas vacantes con que se cuenta.
	ESTRUCTURA OCUPACIONAL 2018
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	PERCEPCIONES ANUALES
	APORTACIONES PATRONALES

	TIPO DE PERSONAL
	NÚMERO DE PLAZAS POR NIVEL
	NÚMERO MÁXIMO DE CONTRATOS POR PROGRAMA/FONDO
	SUELDOS
BASE
	HONORARIOS
	PRIMA QUINQUENAL POR AÑOS DE SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS
	PRIMAS DE VACACIONES Y DOMINICAL
	AGUINALDO O GRATIFICACIÓN DE FIN DE AÑO
	PAGO DE
LIQUIDACIONES
	PRESTACIONES 
DE RETIRO
	PRESTACIONES ESTABLECIDAS POR CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO O CONTRATOS COLECTIVOS DE TRABAJO
	COMPENSACIÓN GARANTIZADA
	ASIGNACIONES ADICIONALES AL SUELDO
	APOYOS A LA CAPACITACIÓN DE LOS SERVIDORES PÚBLICOS
	OTRAS PRESTACIONES
	INCREMENTOS A LAS PERCEPCIONES
	OTRAS MEDIDAS DE CARÁCTER LABORAL Y ECONOMICO
	PREVISIONES PARA APORTACIONES AL ISSSTE
	PREVISIONES PARA APORTACIONES AL FOVISSSTE
	PREVISIONES PARA APORTACIONES AL SISTEMA DE AHORRO PARA EL RETIRO
	PREVISIONES PARA APORTACIONES AL SEGURO DE CESANTIA EN EDAD AVANZADA Y VEJEZ
	PREVISIONES PARA LOS DEPOSITOS AL AHORRO SOLIDARIO
	ESTÍMULOS POR PRODUCTIVIDAD Y EFICIENCIA
	ESTÍMULOS AL PERSONAL OPERATIVO
	APORTACIONES AL ISSSTE
	APORTACIONES AL SEGURO DE CESANTIA EN EDAD AVANZADA Y VEJEZ
	APORTACIONES AL FOVISSSTE
	APORTACIONES AL SISTEMA DE AHORRO PARA EL RETIRO
	DEPÓSITOS PARA EL AHORRO SOLIDARIO
	CUOTAS PARA EL SEGURO DE VIDA DEL PERSONAL CIVIL
	CUOTAS PARA EL SEGURO DE GASTOS MÉDICOS DEL PERSONAL CIVIL
	CUOTAS PARA EL SEGURO DE SEPARACIÓN INDIVIDUALIZADO

	

	MANDOS MEDIOS Y SUPERIORES 
	852
	
	132,690,827
	 
	470,592
	3,685,856
	94,732,639
	 
	 
	 
	464,124,804
	7,003,440
	 
	61,751,064
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	122,710,172
	 
	13,186,159
	4,199,200
	6,612,914
	2,645,165
	2,380,650
	11,100,772
	31,515,697
	86,495,028

	OPERATIVO DE CONFIANZA
	1108
	
	130,438,131
	 
	611,904
	3,623,281
	20,704,465
	 
	258,000
	 
	211,280,093
	34,891,294
	2,500,008
	51,384,819
	22,211,686
	10,337,598
	845,305
	423,929
	169,570
	269,192
	211,962
	 
	67,584,432
	13,004,694
	4,141,411
	6,521,906
	2,608,764
	2,347,888
	2,426,150
	
	

	OPERATIVO DE BASE
	241
	
	20,468,651
	 
	133,320
	852,860
	3,248,992
	7,763,508
	 
	38,032,363
	3,923,395
	11,182,070
	 
	17,947,179
	1,554,722
	3,546,561
	132,671
	66,523
	26,612
	42,244
	33,264
	 
	13,480,231
	2,040,732
	649,885
	1,023,434
	409,374
	368,438
	380,718
	
	

	HONORARIOS 
	
	191
	 
	50,361,815
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	

	RECURSOS PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS REVISIONES *)
	
	1011
	 
	275,400,244
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	

	FISCALIZACIÓN EN MATERIA PETROLERA *)
	
	94
	 
	22,600,887
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	

	FONDO DE CAPITALIDAD *)
	
	11
	 
	2,489,200
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	

	PROYECTOS DE DESARROLLO REGIONAL *)
	
	74
	 
	17,357,595
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	

	FONDO REGIONAL *)
	
	7
	 
	2,228,385
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	

	FONDO METROPOLITANO *)
	
	11
	 
	3,211,834
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	

	FONDO PARA LA ACCESIBILIDAD EN EL TRANSPORTE PÚBLICO PARA LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD *)
	
	2
	 
	421,107
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	


Al 15 de febrero de 2018 se cuenta con 154 plazas vacantes.
Las cifras contenidas en las partidas del cuadro anterior no consideran modificaciones a las remuneraciones que, en su caso, se otorguen a los servidores públicos durante 2018.
*) La contratación de los prestadores de servicios profesionales bajo el régimen de honorarios estará sujeta a la disponibilidad correspondiente.
Ciudad de México, a 22 de febrero de 2018.- Juan Javier Pérez Saavedra, Auditor Especial de Cumplimiento Financiero en ausencia del Auditor Superior de la Federación y con fundamento en los artículos 87 de la Ley de Fiscalización y Rendición de Cuentas de la Federación y 63, en relación con el 62, ambos del Reglamento Interior de la Auditoría Superior de la Federación.- El Titular de la Unidad General de Administración, Arturo Peña Zazueta.- Rúbricas.
